


















































































































































































































































PLANIFICATION, RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines <> 6240 - 8320 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
Salaire au 2.00% 2.00%

$25.84 + $1.50
$26.83 $27.34

 Technicien en aménagement du territoire

$25.36 $25.84

40 heures semaines = 8320 et plus heures travaillées

1 janvier B janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
. - Salaire au o, o, o
Classification 2014.12.31 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

T R

$26.96+ $1.50 § $27.50+ $1.50 § $28.05+ $1.50 J $28.61+31.50 § $29.18+ $1.50
$28.46 $29.00 $29.55 $30.11 $30.68

Technicien en aménagement du territoire




PROPRIETES ET BATIMENTS
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 0 - 2080 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
3 ) Salaire au o, o, o o,
Classification 20121231 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Contremaitr $17.18 + $1.80 | $17.52 + $1.80 § $17.87 + $1.80 | $18.23 + $1.80 | $18.60 + $1.80
ontr € $18.98 $19.32 $19.67 $20. 03 $20.40

40 heures semaines = 2080 - 4160 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier -1 janvier
2015 . 2016 2017 2018
. ; Salaire au o, o o -1 o
Classification 2014-12.31 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Contremaitre $19.42 + $1.80 | $19.81 + $1.80 § $20.20+ $1.80 [ $20.61 + $1.80 § $21.02 + $1.80
o $21.22 $21.61 $22.00 $22.82

i

e



PROPRIETES ET BATIMENTS

AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 4160 - 6240 heures travaillées

40 heures semaines = 6240 - 8320 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
- . Salaire au o o o o,
Classification 20141231 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Contremaitr $21.98 + $1.80 || 522.42 + $1.80 | $22.87 + $1.80 | $23.33 + $1.80 § $23.79+$1.80
ontrematre 52378 $24.22 $24. 67' _$25.13 $25.59

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
N N Salaire au o, o, o o,
Classification 2014-12.31 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
N $24.84 + $1.80 | $25.34 + $1.80 || 325.84 + $1.80 | $26.36 + $1.80 [ $26.88 + $1.80
Contremaitre $26.64 $27.14 $28. 69




PROPRIETES ET BATIMENTS
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 8320 et plus heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
. . Salaire au o, o, o, o
Classification 2014-12.31 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Contremaitre $28.05+$1.80 | $28.62+ $1.80 [| $20.19+$1.80 § $29.78 + $1.80 $3o§gz+1s71 .80

$29.86 $30.42 $30.99 _ $31.58
B Bk




EAU ET EGOUT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines < 0 - 2080 heures travailliées
42 heures semaines = 0 - 2184 heures travailliées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 Janvier
2015 2016 2017 2018

2.00% 2.00%

Salaire au

Classification 2014-12-31

$17.95 + $0.90 51 + s .20 § $19.05+ $0.90
$18 50 $18.85 $19 21 $19.95




EAU ET EGOUT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 2080 - 4160 heures travaillées
42 heures semaines = 2184 - 4368 heures travailiées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
Salaire au

H 4 0 10 0 0,
Classification 2014-12.34 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

$18.65+ so 90 ] $19.02+$0.90 J $19.40 + $0.90 § $19.79 + $0.90 § $20.18 + $0.90
Chef d'équipe - Entretien et réparation J $20‘30 $20.69 $21.09




EAU ET EGOUT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 4160 - 6240 heures travaillées
42 heures semaines = 4368 - 6552 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 . 2016 2017 2018
Salaire au

Classification ; 2.00% 2.00% . 2.00%

Chef d'équipe - Préposé aux compteurs
‘a =
Assistant technicien industriel $22.83




EAU ET EGOUT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 6240 - 8320 heures travaillées
42 heures semaines = 6552 - 8736 heures fravailiées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018

- - Salaire au o, o, o,
Classification 2014.42.31 . 2.00% 2.00% 2.00%

e leied30:6 0
$23.86 +$0.90 § $24.34 + 50.90 § $24.82 + $0.90 | $25.32 + $0.90 | $25.83 + $0.90
Chef d'équipe - Entretien et réparation $24.76 $25.24 $25.72 ] $26.22 $26.73

F

.mﬂr.
$25. 24 +$0.90 § $25.74 + 50.90 $zs 26 + $0.90 szs 78 + $0.90 § $27. 32 +50.90
Chef d" eqmpe Prepose aux compteurs $26.64 $27 16 $27.68 $28 2

ﬁx‘l
Préposé aux appels et recherches $23.86 $24.34 $24.82 m $25.83




EAU ET EGOUT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 8320 et plus heures travaillées
42 heures semaines > 8736 et plus heures travaillées

1 jJanvier 1 Janvier 1 janvier 1 janvier
EETrrT 2017 2018
Classification aaire au g S 2.00%

330

i).
s $2696+$090 $27.50 + $0.90 $2805+5090 $2861 + $0.90 $2 +$ e0

w:

Préposé aux appels et recherches $26.96 $27.50 $28.05




MECANIQUE
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines < 0 - 2080 heures travaillées
42 heures semaines = 0 - 2184 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018

—
Salaire au

Classification 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

e

40 heures semaines = 2080 - 4160 heures travaillées
42 heures semaines = 2184 - 4368 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
Classification Salaire au 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

2014-1 2-31

Mécanicien ’ $19.72 $20.11 $20.52 $20.93 $21.35

'



MECANIQUE
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 4160 - 6240 heures travaillées
42 heures semaines = 4368 - 6552 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018

Salaire au

Classification 2.00% - 2.00% 2.00%

40 heures semaines = 6240 - 8320 heures travaillées
42 heures semaines = 6552 - 8736 heures travailiées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017
Sataire au

- - )
Classification 20 1 4_ 12.31 2.00% 2.00% 2.00%




MECANIQUE
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 8320 et plus heures travaillées
42 heures semaines = 8736 et plus heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2018
Salaire au

- = 0, 0,
Classification 2014-12.34 2.00% 2.00% 2.00%

e Ees 5




VOIE PUBLIQUE - ESPACES VERTS - ENVIRONNEMENT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 0 - 2080 heures travaillées
42 heures semaines = 0 - 2184 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
Salaire au

N H v/ 0, 10, 0,
Classification 20 1412 _3 1 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

‘('95




VOIE PUBLIQUE - ESPACES VERTS - ENVIRONNEMENT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 2080 - 4160 heures travaillées
42 heures semaines = 2184 - 4368 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018

Classification

Salaire au

0, 9 0 0,
2014_12 34 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%




VOIE PUBLIQUE - ESPACES VERTS - ENVIRONNEMENT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 4160 - 6240 heures travaillées
42 heures semaines = 4368.- 6552 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
Salaire au

Classification . 2.00% . 2.00%

L

5237
$22 85 23 29

x A g




VOIE PUBLIQUE - ESPACES VERTS - ENVIRONNEMENT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 6240 - 8320 heures travaillées
42 heures semaines = 6552 - 8736 heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
Salaire au

Classification 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

7 EVEETT
aszeianall s
524 76 $25.24 $25.72




VOIE PUBLIQUE - ESPACES VERTS - ENVIRONNEMENT
AUGMENTATION SALARIALE POUR TOUTES LES CLASSIFICATIONS

40 heures semaines = 8320 et plus heures travaillées
42 heures semaines = 8736 et plus heures travaillées

1 janvier 1 janvier 1 janvier 1 janvier
2015 2016 2017 2018
Salaire au

Classification 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

$27.50 + $0.90 $2805+$090 $2861+$090 $29. 18+ $090
$28 40 $28 95
a‘s"

., 5




3
=)
=
=
o
o
=
a
2
3
=
&
=]
4
&~
<
=
(=4
0
23]
a
M
Q
4
£
B
o
&
&
a
2
-t
<
7
=)
2
.4
Z
<

22 123 |24

46 [47 |48

44 |45

19 120 |21

18

42 | 43

17

16

15

14

13

12

36 |37 {38 |39 [40 |41

11

10

34 |35

32 133

26 |27 {28 |29 {30 |31

98



Y Vision :

i Dentaire :

ANNEXE C — ASSURANCE GROUPE

24,5008 employé(e)
5,000$ époux (se)
2,0008 enfants

24,5008 DMA se terminant 4 1’ge de 70 ans
50% réduction a I’dge de 70 ans

50% réduction a I’4ge de 75 ans

1,0008 & I’4ge de 80 ans

Chambre d’hopital semi-privée

Ordonnance - Plan A, co-paiement de 25% (paiement direct)
Paramédical - Maximum de 1508 sur 12 mois consécutifs
Pro-Action 2008 par personne assurée

Remboursable & 80% - Maximum de 250$ sur 24 mois consécutifs
(ce qui comprend les examens, les verres et les montures)

Restauration - 8§0%
Restauration majeure —~ 50% - Maximum de 5008 sur une année
(selon les tarifs applicables dans la province de résidence du preneur)

Selon les particularités du plan choisi par I’employé.
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